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INWESTUJ W SIEBIE - nigdy nie jest na to za p6Zno

Model zwiekszania dostepu 0s6b 50+
do réznych form uczenia sie przez cate zycie

PORADNIK
DLA OSOB DOJRZALYCH

1

WPROWADZENIE

Poradnik ma pomagaé w znalezieniu motywacji do rozwoju, ocenie wtasnych mozliwosci i potrzeb, znalezieniu
kierunkéw ksztatcenia oraz miejsc, w ktérych mozna tego dokonaé.

PYTANIE: 4 N\

MAM PONAD 50 LAT ) TAK, BO
- CZY WARTO JESZCZE SIE UCZYC?
STATYSTYCZNA

OSOBA 50+ MA
WIELE LAT PRZED
SOBA.

/ Z \
TAK bo osoby 50+ to juz w 2018
roku niemal 40% spoteczenstwa

w naszym kraju (ponad 14 milionow),
a w kolejnych latach bedzie ich coraz

TAK, BO ZMIANY
TECHNOLOGICZNE | WARUNKI
ZYCIA WYMUSZAJA NABYWANIE
NOWYCH KOMPETENCJI

| UMIEJETNOSCI.

TAK, bo rynek pracy
i otrzymywane

niskie Swiadczenia wiecej.
emerytalne wymusza K
aktywnosc.

1 http://dobrekadry.pl/inwestuj-w-siebie-nigdy-nie-jest-na-to-za-pozno-model-zwiekszenia-dostepu-osob-50-do-roznych-form-uczenia-sie-przez-cale-zycie/
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PRZYKLADY

CZEGO JESZCZE CHCESZ, A CO MOZESZ PO 50-TCE?

Przeprowadz solidng analize obecnego wtasnego stanu - zasobdéw oraz brakéw. Mozna w tym celu uda¢ sie do
specjalisty np. doradcy zawodowego lub brokera edukacyjnego, albo skorzystaé ze specjalnych testéow on-line,
np.: http://testy-zawodowe.pl/testy/zainteresowania-zawodowe#informacje

MOZESZ TEZ PRZEPROWADZIC ANALIZE SAMODZIELNIE,
REALIZUJAC PIEC ZADAN:

Wypisz Krok po kroku
marzeni N roz
Ustal perspektywe/ horyzont a, eni, ocenro r'1e )
. ktére chcesz obszary zycia,
czasu, w ktérym masz ¥ ) ctérveh
. . . zrealizow w ktor
szanse realizowac swoje cele. callzowac .O yc” ,
. w tym moze zajs$¢
lle lat zycia przed Tobg? Y ) : y
okresie. zmiana.

Wypisz 2-3 cele, ktére chcesz osiggnaé

Okreél wiedze i ktore wydajg Ci sie mozliwe w Twoim

umiejetnosci, albo wieku, przy Twoich mozliwosciach

zasoby, ktére pomoga i Twoich zasobach, ale przy

zrealizowaaiiis wykorzystaniu szans i uwzglednieniu
- musze sie dowiedzieé: ... zagrozen w otoczeniu.

- musze umied: ...
- musze mieé: ...

OBSZAR OPIS SATYSFAKCJA CZY CHCESZ TU JESZCZE CO$

OCENIANY (AKTUALNY STAN, (UZYJ SKALI OSIAGNAC? CO? OPISZ TO TAK

ZASOBY | SEABOSCI) SZKOLNEJ*) KONKRETNIE JAK POTRAFISZ.
Zdrowie
Rodzina

Znajomi/przyjaciele
Sprawnos¢ fizyczna
Sprawnos$¢ umystowa
Znajomos¢ jezykdéw obcych
Komunikowanie sie z innymi
Poruszanie sie/ wyjazdy
Sytuacja finansowa

*) Skala szkolna: 1 niezadowalajgcy, 2 mierny, 3 dostateczny, 4 dobry, 5 bardzo dobry, 6 celujgcy
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KOBIETY MEZCZYZNI
I viek obecny [ pozostate lata zycia I viek obecny [ pozostate lata zycia
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JAK ZREALIZOWAC SWOJE ZAMIERZENIA?

Poszukujgc odpowiedniej formy nauki czy rozwijania kompetenc;ji,

nalezy zastanowi¢ sie nad takimi kwestiami, jak np.:

Jak lubie sie uczyé?

lle mam czasu i jak szybko chce widzie¢ rezultaty?

Czy potrzebny mi certyfikat/ zaswiadczenie?

Czy zdobyte kompetencje i umiejetnosci chce wykorzystywac zawodowo?

N2 20 2 %

Gdzie szukaé szkolen, kursow i studiéw dla oséb 50+:

Firmy
szkoleniowe

Powiatowy
Urzad
Pracy

Szkoty
i uczelnie

GDZIE
SZUKAC

SZKOLEN

Uniwersytety Jednostki
Trzeciego Samor.zqdu
Wieku Terytorialnego

Europejski
Fundusz
Spoteczny
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JAK WYKORZYSTAC NOWE KOMPETENCJE | UMIEJETNOSCI?

MOZLIWOSCI DLA WYKORZYSTANIA NOWYCH KOMPETENCJI
I UMIEJETNOSCI JEST WIELE:

podjecie pracy lub zmiana miejsca pracy,

rozpoczecie wiasnej dziatalnosci gospodarczej,
wolontariat,

udziat w spotecznosci lokalnej, np. opieka nad innymi,
udziat w dziataniach organizacji, np. spotkania, warsztaty,
organizowanie wtasnych inicjatyw i projektow,

dzielenie sie wtasng wiedzg i doswiadczeniem.

N 2 20 2 2 2\ Z

JESLI SZUKASZ PRACY
TO ZAJRZYJ NA STRONY INTERNETOWE:

http://50plus.gov.pl/ - strefa os6b w wieku 50+,
http://zielonalinia.gov.pl/-  centrum informacyjne panstwowych stuzb zatrudnienia,
http://www.senior.pl/ - gdzie w zaktadce , praca” znajdziemy szereg porad opisujgcych

to jak nalezy sie przygotowac do poszukiwania i podjecia pracy

oraz zamieszczona jest lista aktualnych ofert pracy kierowanych do senioréw.

INTERESUJE CIE WOLONTARIAT?
PRZEKONAJ SIE JAKIE ZADANIA MA WOLONTARIUSZ:

towarzyszenie chorym,

wspieranie niepetnosprawnych,

opieka nad dzie¢mi,

pomoc w rehabilitacji,

udziat w zbidérkach pieniedzy,

organizowanie zbidrek zywnosci lub odziezy,
bezptatne porady prawne,

prowadzenie zaje¢ z mtodzieza,

organizowanie spotkan w swietlicach srodowiskowych.

N 20 20 20 0 2 NN 2

WAZNE: JAK ZOSTAC WOLONTARIUSZEM?
Najlepiej skierowac sie do instytucji lub organizacji, w ktoérej dziataniu
dana osoba chce uczestniczyé, lub ktérej inicjatywy chce wspierac.
Przydatne informacje znajdziesz tez na portalu: http://e-wolontariat.pl/
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